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Adm. 2017720

EDITAL N° 133/2019 _ )
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

ROBERTO BERGMANN, Prefeito Municipal de Crissiumal, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos interes-
sados, que estardo abertas na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura deste Municipio, as
inscricdes para a contratacdo emergencial de 01 (um) AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL
para exercer suas atividades nas Escolas de Educacao Infantil do Municipio, nos termos das Leis
Municipais n.%s 2.473/2010 e 3.944/2019.

1 - VALOR DO VENCIMENTO, CARGA HORARIA E PRAZO DE DURAGCAO DO CONTRATO
1.1 - O salario mensal do AUXILIAR DE EDUCAgl'f\O INFANTIL sera de R$ 1.128,72 (um mil,
cento e vinte e oito reais e setenta e dois centavos), equivalente ao Padrdao 02, Sub-Padrao O,
acrescido de adicional de insalubridade conforme Laudo Pericial, para carga horaria de 40 (qua-
renta) horas semanais.

1.2 - O Contrato Emergencial terad vigéncia de até 06 (seis) meses, a contar da data da assina-
tura do contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por
trés servidores, designados através de Portaria especifica.

2.1.1 As reunides e deliberacdes da Comissdo serao objeto de registros em atas.

2.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

2.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no site
oficial da Prefeitura Municipal de Crissiumal (www.crissiumal-rs.com.br), sendo seu extrato publi-
cado no Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do Sul, da FAMURS.

2.3.1 Qualquer cidaddo podera impugnar o edital no prazo estabelecido no anexo I a partir da
publicacdo.

2.4 Os demais atos e decisOes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publi-
cados no site oficial da Prefeitura Municipal.

2.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos.

2.5.1 Os prazos somente comegam a correr em dias Uteis.

2.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia Gtil seguinte, o prazo vencido em dia em que
nao haja expediente.

2.6 O Processo Seletivo Simplificado obedecerd ao cronograma estabelecido no Anexo I do pre-
sente edital.

3 - DAS INSCRICOES E SUAS CONDIGCOES
3.1 - O candidato devera realizar a inscricdo no enderego: Av. Castelo Branco, n® 424, junto a
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no hordrio das 7h30 as 11h30 e 13h30 as 17h30 nos
dias 28 e 29 de outubro de 2019 e implicara ao candidato o conhecimento e aceitagdo tacita das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhe-
cimento.
3.2 - Nao sera cobrada taxa de inscricdo.
3.3 - O candidato devera apresentar no ato da inscrigdo copia dos seguintes documentos:

a) Documento de identidade (frente e verso);

b) CPF;

c) Diploma e/ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio;

d) Comprovante de Endereco;
3.4 - A inscricdo sera considerada aceita quando o candidato proceder a entrega dos documen-
tos comprobatdrios com os dados constantes na inscrigao.

e) Dos titulos do Edital descritos no item 5.2.2 com o formulario de apresentacdo dos titu-
los, relacionando os titulos e anexando as copias dos referidos.
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3.5 - Caso houver fotocopias que ndo forem nitidas e/ou documentos nao legiveis ou rasurados,”*"™
a comissao tera o direito de exclui-lo. A entrega da documentacdo correta € de inteira responsa-
bilidade do candidato.
3.6 - As informac0Oes prestadas na ficha de inscricao sdo de inteira responsabilidade do candida-
to, sendo indeferida a inscricdo, caso se comprove inveracidades das informacdes.
3.7 - Nao serdo aceitos documentos apds o ato da inscricdo.

3.8 - Sera entregue ao candidato o comprovante de inscricdo.

4 - AREA DE ATUACAO
4.1 - A area de atuacgao sera definida pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

5 - SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 - Serdo considerados os seguintes critérios para a Selegdo dos candidatos:

- Ser brasileiro;

- Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscricdo;

- Ter formagdao compativel ao cargo de Auxiliar de Educagao Infantil.

5.2 - Para efeito de selecdo e classificacdo dos candidatos, sera realizada prova de titulos, que
terdo a seguinte pontuagao:

Dos Titulos

1 Curso superior em pedagogia: 25 PONTOS;

2 Pés-graduacdo na area da Educacdo: 15 PONTOS;

3 Curso Superior na area da Educagdo: 05 PONTOS;

4 Ensino Médio - Modalidade Magistério 03 PONTOS;

5 Atestado que esteja cursando Pedagogia a partir do 4° semestre — 02 PONTOS

2.6 Outros Cursos na area de Educagdo com carga horaria minima de 20 horas e maxima de
00 horas, com valor de 01 PONTO cada Titulo apresentado, totalizando, no maximo 10 PON-
TOS. Serao considerados titulos a partir de 2.016.

5.2.2.7 Cursos Especificos na area da educagdo com carga horaria acima de 100 horas, valendo
5 PONTOS cada titulo, somando no maximo 10 PONTOS). Serdo considerados titulos a partir de
2.016.

5.2.3 - A apresentacdo dos titulos devera constar no envelope lacrado e identificado, impreteri-
velmente, no ato da entrega da inscricdo, juntamente com o formulario disponivel na Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, relacionando os titulos entregues e enumerados.

5.2.4 - O candidato sera eliminado caso ndo atender as exigéncias deste Edital.

5.2.2

5.2.2.
5.2.2.
5.2.2.
5.2.2.
5.2.2.
5.2,
1

6 - CRITERIOS DE DESEMPATE
6.1 — Em caso de igualdade na pontuagao dada preferéncia ao candidato que tiver maior idade.
6.2 - Em caso de igualdade também na idade, sera realizado sorteio publico.

7 - DA CLASSIFICAGCAO
7.1- A classificacdo preliminar dos candidatos inscritos e selecionados, segundo os critérios esta-
belecidos neste Edital, sera publicada no quadro oficial de publicacdes de atos oficiais, até o dia
04 de novembro de 2019.

8 — DO RECURSO

8.1 - O recurso devera ser protocolado junto ao Setor de Expediente da Prefeitura e enderecado
a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, no primeiro dia util, apos a publicagdo do resultado
da classificacdo preliminar, fundamentado e assinado pelo candidato.

8.2 - O julgamento do recurso sera realizado pela Comissdao Avaliadora e publicado no prazo de
um dia util apos a apresentacdo do recurso.

9 - DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS
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Constatada a necessidade de suprimento de vaga, mediante contratacdo emergencial, em cara-"""
ter temporario, a Administracdo Municipal providenciara o provimento, atendendo aos seguintes
procedimentos:

a) providenciar a notificagao do melhor classificado na selecao vigente mediante entrega de
correspondéncia expressa, com comprovante de recebimento, para manifestagdo quanto

a aceitacdo da vaga, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;
b) procedera, sucessivamente, ao chamamento de candidatos inscritos em cadastro, con-

forme classificagao.

Crissiumal, RS, 24 de outubro de 2.019.
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ANEXO I
PUBLICAGCAO DO EDITAL 24/10/2019
IMPUGNAGAO AO EDITAL 25/10/2019

i . 28 e 29 de outubro
PERIODO DE INSCRICOES E ENTREGA DOS DO- Das 7h30 as 11h30
CUMENTOS e 13h30 as 17h30

DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DO 30/10/2019
PROCESSO SELETIVO

PRAZO PARA INTERPOR RECURSO DO RESUL- 04/11/2019
TADO PRELIMINAR

DATA PROVAVEL DE DIVULGAGAO DO RESULTA- 05/11/2019
DO DEFINITIVO DO PROCESSO SELETIVO

Avenida Presidente Castelo Branco, 424 — Cep: 98640-000 — Crissiumal — RS — Fone (55) 3524-1200 - E-Mail: prefeitura@crissiumal-rs.com.br



